
附件1

宁东基地管委会2026年公开招聘市场化专业人员岗位要求一览表

序号
岗位
名称

招聘
人数

岗位描述

应聘人员所需资格和条件

薪酬待遇
所需专业 学历 学位 与岗位相关的其他要求

1 领军人才岗（一） 1

牵头负责煤化工及下游
产业领域政策研究、产
业研究、规划编制等工
作 化学类、材料类、

化工与制药类、环
境科学与工程类、
能源动力类

大学及以上
学士学位
及以上

1.具有10年以上煤化工及下游产业规上企业、科研机
构、咨询公司工作经历；
2.具有较强的产业政策研究和规划编制能力 ；
3.在煤化工及下游产业领域形成相关研究成果 。

按照《高层次专
业人员管理办法
》，具体根据人
员工作经历等情
况，采取一事一
议原则确定2 领军人才岗（二） 1

牵头负责节能减碳领域
政策研究、规划编制等
工作

大学及以上
学士学位
及以上

1.具有10年以上规上企业、科研机构、咨询公司工作
经历；
2.具有较强的政策研究、规划编制能力；
3.在节能减碳领域形成相关研究成果。

3 高层次人才岗（一） 1

协助开展煤化工及下游
产业政策研究、产业研
究、市场调研、规划编
制等工作

化学类、材料类、
化工与制药类

硕士及以上
研究生及

以上

1.年龄38岁以下（1987年3月30日以后出生）；
2.具有5年以上相关专业领域工作经历；
3.具有扎实的文字写作功底。

根据人员工作经
历，按《聘用人
员管理办法》或
《高层次专业人
员管理办法》确
定4 高层次人才岗（二） 1

协助开展节能减碳领域
政策研究、产业研究、
市场调研、规划编制等
工作

化学类、材料类、
环境科学与工程类

硕士及以上
研究生及

以上


