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宁东能源化工基地山东金光集团有限公司
“6·20”一般触电事故责任追究和整改

措施落实情况评估报告

根据《自治区安委会办公室关于印发生产安全事故整改

和防范措施落实情况评估实施办法的通知》（宁安办〔2021〕

107 号）要求，由管委会应急管理局、银川市公安局宁东公

安分局、宁东基地工会、国网宁东供电公司及专家组成了山

东金光集团有限公司“6·20”一般触电事故评估工作组，

于 2025 年 7 月 8 日至 9 日，对该起事故的整改和防范措施

落实情况进行了评估，现将有关情况报告如下：

一、评估工作过程

评估工作组对照《宁东能源化工基地山东金光集团有限

公司“6·20”一般触电事故调查报告》提出的事故有关责

任人员、责任单位的处理建议以及事故防范和整改措施建

议，采取资料审查、座谈问询和现场核查的方式开展了现场

评估。

二、事故责任追究落实情况

（一）行政处罚落实情况

2024 年 10 月 15 日，宁东能源化工基地管委会应急管理

局对山东金光集团有限公司作出人民币肆拾万元罚款的行

政处罚，对项目负责人邢某某、现场负责人于某某分别作出

人民币壹万肆仟肆佰元、壹万壹仟伍佰贰拾元罚款的行政处

罚；对宁夏泰和芳纶纤维有限责任公司作出人民币叁拾伍万
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元罚款的行政处罚，对副总经理孙某某、车间主任张某某、

车间工序负责人薛某某、安全员邹某某分别作出人民币贰万

元、叁仟元、贰仟元、贰仟元罚款的行政处罚，上述行政处

罚均已缴纳。

（二）企业内部责任追究落实情况

2024 年 7 月 8 日，宁夏泰和芳纶纤维有限责任公司按照

企业内部管理制度对董事长冷某某、总经理唐某、副总经理

兼安全总监孙某某等 8 人进行绩效考核追责问责，对金光集

团处人民币贰万元的罚款，上述企业内部的责任追究均已落

实。

三、事故防范和整改措施落实情况

(一)严格落实企业主体责任落实情况。一是泰和芳纶公

司与金光集团在事故发生后专题组织学习贯彻习近平总书

记关于安全生产重要论述和重要指示批示精神及《宁东能源

化工基地山东金光集团有限公司“6·20”一般触电事故调

查报告》2 次，召开事故反思会 2 次，事故反思培训教育 13

次，组织公司、车间、班组开展安全专题会学习 12 次，培

训活动 6 场，组织有关人员、承包商撰写事故教训心得体会

90 余份。二是泰和芳纶公司在 2024 年 10 月修订了《安全生

产责任制》，制定了《安全、环保红线制度》及《安全生产、

环保举报奖励办法》，2025 年初签订安全目标责任书 309 份、

安全红线承诺书 6 份，考核公司员工及承包商作业人员“三

违”行为 78 次，企业的安全主体责任得到了进一步的完善

和细化。
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(二)加强安全教育培训工作落实情况。一是泰和芳纶公

司将金光集团等 7 家承包商纳入公司安全培训教育统一管

理，定期参与全员安全生产警示教育及日常再培训工作。泰

和芳纶公司主要负责人、安全总监、专职安全管理人员、车

间安全员完成年度安全生产和职业健康再培训，已完成证书

的更新复审。二是泰和芳纶公司针对修订后的《安全生产管

理制度汇编》和《安全操作规范》开展培训学习 8 次、电气

设备设施专项检查 10 次，组织各车间开展用电安全应急演

练 3 次、电气专项安全培训 3 次。组织对用电作业场所及工

作岗位开展危险源辨识和风险评价，累计辨识各等级风险 78

项，开展针对性培训教育 2 次，强化了安全教育培训工作的

系统性与实效性。

（三）强化特殊作业安全风险管控落实情况。一是泰和

芳纶公司组织开展特殊作业专项培训考核 3 场次，重新确定

有限空间作业审批人 6 人，核发监护资格证 25 份。二是泰

和芳纶公司对公司员工及承包商作业人员开展特殊作业专

题培训 8 次，组织开展特殊作业专项检查 7 次，特殊作业安

全应急演练 3 次，提升了特殊作业的全流程风险管控水平。

(四)强化外包作业安全管理落实情况。一是泰和芳纶公

司修订了承包商管理制度、检维修管理制度及特殊作业管理

制度，并运用修订后的制度在 2025 年对另一家违反作业规

定的承包商予以约谈、绩效考核。二是组织外包人员针对临

电作业、高处作业等高风险操作规范开展专项安全培训 2次，

开展触电、高处坠落等应急演练 10 次，有效提升了外包人
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员的风险防范管控与应急处置能力。

四、评估意见

“6·20”一般触电事故发生后，宁夏泰和芳纶纤维有

限责任公司、山东金光集团有限公司深刻吸取事故教训，专

题研究安全生产专项整治工作，举一反三开展风险隐患排查

治理，经评估，事故报告提出的事故责任追究、事故防范和

整改措施基本落实到位。

五、相关工作建议

一是压实企业安全生产主体责任，不断完善全员安全生

产责任制清单，明确承包商管理职责边界，确保制度要求严

格贯穿于承包商准入、培训、考核、监督全过程，切实落实

安全责任。

二是全面推进安全风险深度辨识与隐患排查治理双重

预防机制建设，聚焦电气设备运行、特殊作业管理、承包商

监管、应急响应机制等关键领域，系统开展风险排查与漏洞

弥补，针对性优化安全生产管控措施，建立风险分级管控清

单，实施隐患闭环管理，全面提升风险预控与安全保障能力。

三是严格强化现场作业安全管控，通过细化考核机制，

督促岗位人员切实履行安全生产责任，结合新修订的管理制

度与操作规程开展承包商专项安全培训，规范特殊作业票证

审批流程，重点纠治“三违”行为，切实从源头规范作业行

为。

四是重点加强从业人员的安全生产知识教育，突出应急

救援技能培训与实战化演练，结合辨识出的风险，开展针对



5

性的专题培训，着力提升全体员工特别是巡检人员、作业人

员、监护人员的风险识别意识与科学施救能力，切实将理论

知识转化为实战能力，为安全生产提供坚实支撑。


